
26-03-2025

Inspirationsdagene 21/3 – 23/3 2025

Specialklubbernes aktiviteter under lup
v/Signe Hjorth Jensen

Spor nr. S1d kl. 09.30-10.30
Spor nr. S2d kl. 10.30-11.30

Signe Hjorth Jensen
DKK’s Kommunikationsafdeling

1

2



26-03-2025

De næste 45 min. skal vi 
omkring:

• Hundevelfærd på specialklubbernes 
arrangementer

• Forebyggelse 

• Stands ulykken

• Når skaden er sket

• Hvad kan I gøre? 

• Hvordan man håndterer det

Kan vi stå på mål 
for alt det vi gør?
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Udstilling…

Håndtering…
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Alle har en holdning…

Brugshundearbejde…
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Jamen her ”plejer” vi

• (Sub)Kulturer, med sine helt egne 
normer og uskrevne regler

• Hundeverden spænder bredt fra dog 
dancing til jagt og 
brugshundearbejde

• Her gælder forskellige etiske kompas 

Forebyggelse

• Vi udvikler os i fredstid

• Forventningsafstemning:

• Snak om det i jeres arrangørgruppe 

• Skriv det i jeres PM

• Sig det i velkomsten

• Artikel i medlemsblad

• Opnå >< Ungå kommunikation

9

10



26-03-2025

Forventningsafstemning

• Vær konkret!

• Nudging: 

• Hvor er der vandhaner henne? 

• Hvor er der skygge på arealet?

• Hvilke steder er udpeget til 
lufteområder?

• Er der en rundtur man kan gå til 
lufte/opvarmning?

Stands ulykken
Der er stor signalværdi i at gribe ind
Det skaber præcedens
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Hvad skal man gøre?

Hvem skal man gå til?

Hav lavet klare aftaler inden arrangementet

Når skaden er sket

Det kan føles sværere

• At påtale og gøre noget ved

Fordi:

• Vi er tættere på hinanden

• Vi kender hinanden

• Måske endda hinandens familier
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Kulturbærere

• Gå forrest med det gode eksempel

• Hvad gør I selv?

• Berøringsangst 

• Sig det selvom din stemme dirrer 

Håndtering af konflikter

Løs det på dagen:

Påtale i situationen

Bortvise

Fratage præmiering

En tommelfingerregel: 

Er det et generelt problem? 
– tag den i plenum

Er det et problem ift. en enkelt 
person? – tag den under fire 

øjne 

Efter arrangementet:

Advarsel gives af Bestyrelsen 
efterfølgende

Indberetning til DKK
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Fairness

”Jeg ved godt, jeg fik det, præcis som jeg ville 
have det. Alligevel er jeg hamrende utilfreds!”

Fairness i indhold/resultatet

• Vi er meget forskellige, når det kommer til 
hvad vi mener er mest fair i en given 
situation.

• Derfor kan det være meget svært at finde 
den løsning, kritikeren mener er mest fair. 

Fairness i processen
Vi er meget ens, når man ser på, hvad vi mener er fair i forhold til processen. 
Det handler om den måde, vi bliver behandlet på.

1. Indflydelse

Kommer jeg til orde, bliver jeg lyttet til? Fik jeg indflydelse på processen?

2. Gennemskuelighed og neutralitet

Er processen uden fordomme og domme over mig som person, og kan jeg gennemskue, på hvilket grundlag 
beslutninger bliver truffet?

3. Tillid

Bliver jeg taget alvorligt, og oplever jeg en oprigtig empati og forståelse?

4. Værdighed og respekt

Mærker jeg anerkendelse og høflighed? Værdsættes jeg for mit bidrag, og føler jeg, at jeg bliver mødt med 
respekt?
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Juridiske instanser i DKK
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En sag for Disciplinærnævnet?

Ja: 

• Adfærd på prøver/udstillinger

• Truer andre

• Usportslig optræden

• Uacceptabel behandling af hund

• Vold (skal politianmeldes) efter dom

• Afhænger af omstændighederne, omfanget og 
karakter/type

Nej:

• Interne uenigheder

• Private tvister

• Skænderier

• Private korrespondancer

• Facebookopslag

• Kritiske medlemmer

• Klubinternt!

Hvad kan I gøre?

I kan tildele:

• Advarsler og misbilligelser

• Konkret vurdering af de enkelte sager

• Karakteren og alvoren af sagen

• Disciplinærnævnet

• Anlægge en civil retssag ved De Danske 
Domstole

I kan ikke: 

• Udelukke et medlem af foreningen
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DKK konfliktmægling:

• Formand / Direktør / Forretningsudvalg

• Juristen har telefontid

• Disciplinærnævnsformand

• Lovudvalgsformand

• Mulighed for at give advarsler

Find modet til at gøre det 
rigtige for hundene

23

24



26-03-2025

Hvis en ”udefra” 
besøgte jeres 

arrangement, hvad ville 
de så bemærke eller 

undre sig over? 

Kunne det tåle en 
tur på forsiden eller 

på de sociale 
medier? 

Er det det, vi gerne vil 
huskes for/sættes i 

forbindelse med

Hvor ser I udfordringer med 
hundevelfærden?
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Tid til rokering

 Opdatering på DKK’s dopingregler
Lokale 25+26

 3 Specialklubber inspirerer
Kobæksalen 

Foredragene starter kl. 10:30

Pause og tid til rokering

 Frivillighed i organisationer, ekstern 
oplægsholder
Storebæltsalen 

Foredraget starter kl. 11:30
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